...mit einer Lehre als
Dachdecker und Spengler




BEST PRACTICE
DANACH ORIENTIERT SICH UNSER
INTERNES AUSBILDUNGSPROGRAMM

Warum unsere Lehrlinge nach Abschluss der Lehrzeit zu den besten Dachdeckern und Spenglern
gehodren? Ganz einfach: Weil sie von den besten Dachdeckern und Spenglern ausgebildet werden.

Unser Ausbildungsprogramm beinhaltet:

- Interne Trainingswochen

- Ausbildungsplan mit Zielverfolgung

- Pramien bei auBergewdhnlichen Leistungen
- Teilnahme an Berufsmeisterschaften

- Entwicklungsmaoglichkeiten in einer renommierten Firma




EIN TRADITIONSUNTERNEHMEN
SEIT UBER 50 JAHREN!

Das Traditionsunternehmen wurde 1976 von

|
der Familie Spitzer Ubernommen. g rl e SS
Dr. Georg Spitzer, selbst Spenglermeister und Ju- daCh
rist, kimmert sich um alle operativen Belange des
Unternehmens. Mag. Paul Spitzer, Dachdecker-

meister und Betriebswirt, betreut die Auslands-
markte.

Seit mehr als 50 Jahren ist dieses Unternehmen IM UBERBLICK
gesund gewachsen. Ohne sich den Herausfor-
derungen der Zukunft zu stellen, ware das nicht - Dachdeckerei und Spenglerei
maoglich gewesen. Wir bewahren und verandern. - Familienbetrieb seit
Uber 50 Jahren
Wir investieren laufend, damit unsere Leistung dem - Umsatz: EUR 2,5 Mio./Jahr

Stand der Technik entspricht.
and der Technik entspric _ 25 Mitarbeiter

Das bedeutet nicht nur moderne Maschinen und - GeSChéﬁSfUhre“
Werkzeuge anzuschaffen, sondern auch laufend Dr. Georg Spitzer
unsere Mitarbeiter zu schulen, um ihnen die Arbeit Mag. Paul Spitzer

zu erleichtern und Fehler zu vermeiden. - Mitglied der Spitzer
Unternehmensgruppe
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T
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Mag. Dr. Georg Spitzer Mag. Paul Spitzer
Jurist Betriebswirt
Spenglermeister Dachdeckermeister



WAS MACHEN -
WIR GENAU?

Steildach: Unsere Mitarbeiter beherrschen
die traditionellen Techniken bestens, und
mit modernen Kranen ist das Material auch
schnell am Dach.

Flachdach: Wir verlegen alle gangigen Ma-
terialien, vom Bitumen Uber Kunststofffolien
oder Kautschuk, und wissen genau, wo
welches Material am besten eingesetzt wird.
Zahlreiche Auszeichnungen (IFB-Diplom,
IFD-Award, Weltmeistertitel bei Berufswett-
k&mpfen) belegen unsere Kompetenz.

Spenglerei: Ausgestattet mit den moderns-
ten Maschinen sind wir in der Lage architek-
tonisch und zeitlich gro3e Herausforderun-
gen zu meistern.
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Dachsanierung: Wir garantieren durch eine
starke Mannschaft kurze Bauzeiten und
eine perfekte Dammung.

Zimmerei: Sie ist fUr uns als Komplettanbie-
ter am Dach aus dem Sortiment nicht mehr
weg zu denken. Ein eigener Meister sorgt fur
die Einhaltung der Qualitatsstandards.

Fassade: Wir errichten hochwertige Fassa-
denldsungen, ob aus Faserzement, Alu oder
Verbundplatten.

Was kann man sonst noch sehen und lernen?
Alles im Bereich der Sicherheit am Dach,
Blitzschutz, Dachdammung, Hallenbau,
begrinte Dacher, die mehr Lebensqualitat
bieten und alles, was man Uber Sonnenkol-
lektoren wissen muss.

Wir bleiben am Ball und stellen uns immer
neuen Herausforderungen. Immerhin wollen
wir auch in den nachsten 50 Jahren ausge-
zeichnete Arbeit leisten.

SPORTZENTRY

www.griessdach.at/leistungen



EIN BERUF MIT BESTEN AUSSICHTEN

Nur wer den Mut hat, auf den hochsten Dachern zu arbeiten, ist bei uns richtig!

Unsere Unternehmensgruppe gehort zu den flhrenden Dachdeckereien und das seit mittlerweile
Uber 120 Jahren. Unsere Baustellen erstrecken sich Uber ganz Osterreich und wir sind bekannt flr
die Qualitat unserer Arbeit.

FUr uns sind Kollegialitat und
Teamgeist keine Schlagworter.
Denn gerade hoch oben auf den
Dachern muss man sich zu 100
Prozent aufeinander verlassen
konnen.

Wir sind Handwerker, und das
bedeutet fir uns Geschicklichkeit,
Genauigkeit, fleiBige Arbeit und
Zuverlassigkeit. Wir versprechen
nie mehr, als wir halten kénnen.

Was wir unseren Lehrlingen

versprechen kdnnen, ist eine
hervorragende Berufsausbil-
dung, ein gutes Betriebsklima .
und beste Jobaussichten. \

Wir freuen uns auf deine
Bewerbung! hout \?

FACTS IM UBERBLICK

- 4 LEHRJAHRE ZUM
DACHDECKER/SPENGLER

OPTION LEHRE MIT MATURA

- LEHRLINGSEINKOMMEN™: - 4 LEHREINHEITEN

1. Lehrjahr - EUR 1.252,50
2. Lehrjahr - EUR 1.522,90
3. Lehrjahr - EUR 1.793,30
4. Lehr Jahr - EUR 2.029,90

- FACHER:
Deutsch 200 Std.
Mathematik 200 Std.
Englisch 200 Std.

- BERUFSCHULBESUCHE: Fachbereich 184 Std.

1. Jahr Spengler - 9,33 Wochen
2. Jahr Dachdecker - 9,33 Wochen
3. Jahr Dachdecker - 9,33 Wochen
4. Jahr Spengler - 9,33 Wochen

- Wahrend der Lehrzeit muss eine
Teilprufung positiv albsolviert werden.

- Drei Teilprufungen konnen nach der
LAP noch kostenlos in einem Zeitraum
von drei Jahren abgelegt werden.

- LEHRABSCHLUSSPRUFUNG:
Dachdecker und Spengler

- Es besteht auch die Méglichkeit,
drei Teilprufungen in der Lehrzeit zu
meistern. Eine Teilprufung darf jedoch
erst nach der LAP realisiert werden.

- Gute Facharbeiter verdienen schon
bis zu EUR 40.000,- brutto/Jahr

* pbrutto/monatlich ab 01.05.2023




»Ich hab vorher woanders zu lernen begonnen, da war
aber das Betriebsklima nicht so gut. Bei Spitzer passt

alles: Superleute, gute Ausbilung und eigene Lehrlings-
kurse. Besonders von den Gesellen lernt man ganz viel.

Ich habe einen Superberuf, bin viel unterwegs und mag
dieses Handwerk*

Georg Sols, 18 Jahre

slch bin durch Zufall Dachdecker geworden und ich
bin sehr froh dariber! Ich bin gern unterwegs und mag
die unterschiedlichen Aufgaben. Am liebsten mach ich
Spenglerarbeiten und die Arbeit an Fassaden.

Ein cooler Beruf, wenn man keine Hohenangst hat*

STELL DICH DER HERAUSFORDERUNG:

Oskar Griess GmbH / 8530 Deutschlandsberg / BurgeggerstraBe 6
Tel.: 03462 / 2590-0 / Fax-Dw 2
office@griessdach.at / www.griessdach.at




